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ADMINISTRACION LOCAL

7115115
AYUNTAMIENTO DE GARRUCHA

ANUNCIO

En cumplimiento del art. 17.4 de la Ley 39/88 de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, y una vez aprobado
definitivamente el acuerdo adoptado por el Pleno de fecha 25 de Marzo de 2015, scbre aprobacién del Reglamento la Ordenanza
Fiscal Reguladera de la Tasa por uso de las Instalaciones Deportivas Municipales, asi como por la prestacién de servicios o
realizacion de actividades deportivas se publica el texto integro de fa misma.

La Ordenanza entrara en vigor al dia siguiente de la publicacién del presente anuncio

Garrucha, a 6 de septiembre de 2015,

LA ALCALDESA PRESIDENTA, Maria Lopez Cervantes.

ANEXO
Exposicién de motivos:

Este Reglamento se dicta en adaptacién y tramitacion a la nueva legislacion sectorial en la materia, méaxime para incorporar lo
dispuesto en la Ley del Voluntariado de Andalucia.

Reglamento de Participacion Ciudadana y régimen de voluntariade que garantiza el ejercicio de los Derechos de los
Ciudadanos, de conformidad con el art. 18 LRBRL y art. 56 Reglamento de Poblacién y Demarcacion Territorial RD 1690/86 11
agosto, modificado por RD 2612/96 20 diciembre, “Son derechos y deberes de los vecinos: A participar en la Gestion Municipal;
Utilizar los servicios pablicos; Ser informado; Consulta Popular...”.

Participacién Ciudadana y su reglamento que regula el régimen de Informacion Publica de conformidad con el art. 35 Ley 30/92
26 naviembre, asl como el acceso a archivos y registros segun el art. 105 Constitucion y art. 37 de la mencionada Ley 30/92 26
noviembre. Encumbrandose en el art. 69 a 72 |LRBRL, para garantizar Informacién, Publicidad y Publicacién de los Actos de las
Corporacianes Locales, Derecho de Consulta y acceso a archivos y Registros, Consulta Popular y Ascciacionismo. Determinando
el art. 70 bis. “Los Ayuntamientos deberan establecer y regular en nommas de cardcter organico procedimientos y drganos
adecuados para la efectiva participacién de los vecinos en los asuntos de [a vida plblica local tanto en el ambito del municipio en
su conjunto como en el de los distritos en ef supuesto de que existan en el municipio dichas divisiones”.

Estructura y contenido que se adecua a lo dispuesto al art. 69 a 72 LRBRL, y supone desarrollo reglamentario, previa
habilitacion normativa, de acuerdo con el art. 9.3 de la Constitucién, regulando el art. 22 Constitucién relativo al Derecho de
Asociacion, adecuandose a lo establecido en la LO 1/2002 22 marzo.

Determina y desarrolla el derecho a ser elector y elegible, por medio de fa Iniciativa Popular, en los términos del articulo 71
LRBRL, y art. 140 de la Constitucion. Y disponer la consulta popular en el marco del citado articulo 71 y art. 87.3 Constitucian
regulando la iniciativa legislativa popular, de acuerdo con la LO 3/84 26 marzo. Articule 71 LRBRL que dispone “De conformidad
con la legislacion del Estado y de la Comunidad Auténoma,..., los Alcaldes previc acuerdo por mayoria absoluta del Plenc y
autorizacion del Gobierno de la Nacién, podrdn someter a consulta popular aquellos asuntos de la competencia propia municipal
y de caracter local que sean de especial relevancia para los intereses de los vecinos con excepcién de los relativos a |la Hacienda
Local”.

Iguaimente este Reglamento de Participacion y accion del voluntariado pretende implementar el mandato expuesto en la Ley
7101 de 12 de julio del Voluntariado de Andalucia, a fin de promover una accién coordinada en fomento de actividades de
participacion ciudadana de caracter sectorial, sobretodo en materia social, asistencial, promocion cultural, proteccién ambiental,
promocion de la actividad fisica y el deporte. Implementandose este reglamente en el marco igualmente de la Ley 6/1996 del
Voluntariado Social, del Estado como marco de referencia, pretende “promover y facilitar la accion voluntaria en el seno de
organizaciones sin animo de lucro tanto privadas como publicas™.

Expresamente se determina el presente a fin de garantizar que los destinatarios de la accién voluntaria organizada, sobre
personas voluntarias y entidades que desarrollan la accién voluntaria, scbre el Registro General de tales entidades, sobre las
Administraciones Publicas y sobre la participacion.

Siendo igualmente el objeto de este Reglamento regular la accion voluntaria organizada, e igualmente incorporando
actuaciones aisladas ¢ esporadicas, realizadas por razones de amistad, benevolencia o buena vecindad a favor del interés publico
tutelade. Y obviamente garantizar que una dispesicidn de caracter normativo establezca un voluntariade organizado, esto es, que
se desarrolla a través de entidades sin &nimo de lucro.

Esta Entidad Local como Administracion Publica Territorial debe dar respuestas a las necesidades sociales y en su tarea de
apoyo y promecion de la accién voluntaria, deberan colaborar y convenir sus acciones y programas con las organizaciones
sociales existentes en su ambito de competencia. Solo de forma excepcional y en ausencia de otras alternativas, podran las
Administraciones Publicas promover la organizacion de acciones voluntarias que le estén directamente vinculadas y que, en
cualquier caso, deberan atenerse a lo establecido en esta Ley.
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Sin embargo, no se crea en el marco de la presente Ley una nueva categoria de asociacion en relacién a las entidades que
desarrollan la accién voluntaria. Tampoce se ha querido entrar a considerar las motivaciones u orientaciones personales de los
voluntarios, gue, en cualquier caso, habrén de respetar los principios basicos establecidos por la Ley.

Este Reglamento implementa y define la accién voluntaria organizada como una actividad especifica que hay que caonsiderar
de forma objetiva y positiva, diferente de cualquier otra actividad o forma de prestacién de servicios, ya sea civil, laboral,
funcionarial o mercantil. En el mismo sentido, se define la especificidad de la accién voluntaria organizada respecto a la accién
piblica, estableciendo los términos en que sus respectivas actividades de interés social deben ser consideradas
complementarias.

Asi considerada, la actividad voluntaria se basa en un conjunto de relaciones entre personas fisicas (voluntarios y
beneficiarios) y personas juridicas {las entidades y las Administraciones Publicas) que es necesario regular estableciendo, entre
otros contenidos, derechos y deberes de unos y otros.

Regular en definitiva la relacién entre personas voluntarias y profesionales, favoreciendo la complementariedad en las areas
donde la intervencion de las personas voluntarias esté ligada al trabajo profesional.

Se implementa esta en el ambito de la Ley del Voluntariado de Andalucia, sin embargo, amplia los derechos de estas
entidades, reconociéndoles formalmente su condicién de instrumentos de participacion ciudadana en el disefio de las paliticas
publicas y atribuyéndoles el derecho a estar representadas en los drganocs de consulta e interlocucion que se creen para hacer
efectiva esa participacion, de modo que se facilite por parte de las Administraciones Publicas su colaboracion en el seguimiento y
evaluacion de |a gestion y ejecucidn de las iniciativas que sean objeto de consulta.

Accitn del voluntariado que se desarrollara conforme al Plan Andaluz de Voluntariado como instrumento de coordinacion de
las actuaciones de las distintas administraciones. Actuando con criterios de transparencia, objetividad e imparcialidad,
removiendo los obstaculos y simplificando y agilizando los procedimientos administrativos para facilitar la eficacia de la accion
voluntaria.

REGLAMENTO
REGLAMENTO MUNICIPAL DE PARTICIPAGION CIUDADANA Y VOLUNTARIADO DE GARRUCHA
PREAMBULO

Se consolida ¢l presente Reglamento en el ambito de la potestad de autoorganizacién y potestad normativa originaria y en
consecuencia reglamentaria de las Entidades Locales.

Este Reglamento tiene como objeto garantizar la adaptacion y tramitacion a la nueva legislacién sectorial en la materia para
incorporar lo dispuesto en la Ley del Veluntariado de Andalucia.

Se dispone en la presente Disposicion de carécter General, garantizar gl Principio de Subsidariedad, segun establece el art. 1
LRBRL “... que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses prapios de las carrespondientes colectividades™ y art. 4.3
Carta Europea de Autonomia Local “El gjercicio de competencias publicas debe incumbir preferentemente a las autoridades mas
cercanas a los ciudadanos”.

Reglamento de Participacion Ciudadana que garantiza el ejercicio de los Derechos de los Ciudadanos, de conformidad con el
art. 18 LRBRL y art. 56 Reglamento de Poblacion y Demarcacion Territorial RD 1680/86 11 agosto, modificado por RD 2612/96 20
diciembre, "Son derechos y deberes de los vecinos: A participar en la Gestion Municipal; Utilizar los servicios publicos; Ser
informado; Consulta Popular...”.

Participacién Ciudadana y su reglamento que regula el régimen de Informacién Publica de conformidad con el art. 35 Ley 30/92
26 noviembre, asi como el acceso a archivos y registros segln el art. 105 Constitucion y art. 37 de la mencionada Ley 30/92 26
noviembre. Encumbrandose en el art. 69 a 72 LRBRL, para garantizar Informacion, Publicidad y Publicacion de los Actos de las
Corporaciones Locales, Derecho de Consulta y acceso a archivos y Registros, Consulta Popular y Asociacionismo. Determinando
el art. 70 bis. "Los Ayuntamientos deberan establecer y regular en normas de caracter organico procedimientos y érganos
adecuados para la efectiva participacidon de los vecinos en los asuntos de la vida publica local tanto en el ambito del municipio en
su conjunto como en el de los distritos en el supuesto de gue existan en el municipio dichas divisiones”.

El Reglamento de Participacion Ciudadana, realmente regula lo dispuesto en el art. 69 a 72 Ley 7/85 2 abril, modificado por
Ley 27113 27 diciembre, se estructura en INFORMACION MUNICIPAL; INICIATIVA CIUDADANA; CONSULTA POPULAR:
ASQOCIACICNES; CONSEJO INTERSECTORIAL; VOLUNTARIADO

Estructura y contenido que se adecua a lo dispuesto al art. 69 a 72 LRBRL, y supane desarrollo reglamentario, previa
habilitacion normativa, de acuerdo con el art. 9.3 de la Constitucion, requlando el art. 22 Constitucion relativo al Derecho de
Asociacidn, adecuandose a lo establecido en la LO 1/2002 22 marzo.

Determina y desarrolla el derecho a ser elector y elegible, por medio de la Iniciativa Popular, en los términos del articulo 71
LRBRL, y art. 140 de la Constitucion. Y disponer la consulta popular en el marce del citado articulo 71 y art. 87.3 Constitucion
regulando la iniciativa legislativa popular, de acuerdo con la LG 3/84 26 marzo. Articulo 71 LRBRL que dispone “De conformidad
con la legislacién del Estado y de la Comunidad Auténoma,..., los Alcaldes previo acuerdo por mayoria absoluta del Pleno y
autorizacion del Gobierno de la Nacion, podran someter a consulta popular aguellos asuntos de la competencia propia municipal
y de caracter local que sean de especial relevancia para los intereses de los vecinos con excepcion de los relativos a la Hacienda
Local”.
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Con relacicn al régimen juridico de las asociaciones y Consejo Intersectorial, se adecua a lo dispuesto en la LO 1/2002 22
marzo, disponiendo que “Todas las personas tienen derecho a asociarse libremente para la consecucion de fines licitos, se
incluye la libertad de asociacién o crear o asociaciones”, sequn el art. 2 LO 1/2002 22 marzo.

lgualmente este Reglamento de Participacién y accién del voluntariade pretende implementar &l mandato expuesto en [a Ley
7/01 de 12 de julio de! Voluntariado de Andalucia, a fin de promover una accién coordinada en fomento de actividades de
participacion ciudadana de caracter sectorial, sobretodo en materia social, asistencial, promocién cultural, proteccion ambiental,
promocion de la actividad fisica y el deporte. Implementandose este reglamente en el marco igualmente de la Ley 6/1996 del
Voluntariado Social, del Estado como marco de referencia, pretende “promover y facilitar la accion voluntaria en el seno de
organizaciones sin animo de lucro tanto privadas comeo plblicas™.

Expresamente se determina el presente a fin de garantizar que los destinatarios de la accién voluntaria organizada, sobre
personas voluntarias y entidades que desarrollan la accién voluntaria, sobre el Registro General de tales entidades, sobre las
Administraciones Publicas y sobre la participacion.

Siendo igualmente el objeto de este Reglamento regular la accidn voluntaria organizada, e iguaimente incorporando
actuaciones aisladas o esperadicas, realizadas por razanes de amistad, benevolencia o buena vecindad a favor del interés pablice
tutelado. Y obviamente garantizar que una disposicion de caracter normativo establezca un voluntariado organizado, esto es, que
se desarrolla a través de entidades sin animo de lucro.

Esta Entidad Local como Administracion Publica Territorial debe dar respuestas a las necesidades sociales y en su tarea de
apoyo y promocién de la accian voluntaria, deberan colaborar y convenir sus acciones y programas con las organizaciones
sociales existentes en su dambito de competencia. S6lo de forma excepcicnal y en ausencia de otras alternativas, podran las
Administraciones Publicas promover la organizacién de acciones voluntarias que le estén directamente vinculadas Yy que, en
cualquier caso, deberén atenerse a lo establecido en esta Ley.

Sin embargo, no se crea en el marco de la presente Ley una nueva categeria de asociacion en relacién a las entidades que
desarrallan la accién voluntaria. Tampoco se ha querido entrar a considerar las motivaciones u orientaciones personales de los
voluntarios, que, en cualquier caso, habran de respetar los principios basicos establecidos por la Ley.

Este Reglarmento implementa y define la accion voluntaria organizada como una actividad especifica que hay que considerar
de forma objetiva y positiva, diferente de cualquier otra actividad o forma de prestacion de servicios, ya sea civil, laboral,
funcionarial o mercantil. En e! mismo sentido, se define la especificidad de la accién valuntaria organizada respecto a la accion
publica, estableciendo los términos en que sus respectivas actividades de interés social deben ser consideradas
complementarias.

Asi considerada, la actividad voluntaria se basa en un conjunto de relaciones entre personas fisicas (voluntarios y
beneficiarios) y personas juridicas (las entidades y las Administraciones Piblicas) que es necesario regular estableciendo, entre
otros contenidos, derechos y deberes de unos y otros.

Regular en definitiva la relacion entre personas voluntarias y profesionales, favoreciendo la complementariedad en las dreas
donde la intervencion de las personas voluntarias esté ligada al trabajo profesional.

Se implementa esta en el ambito de la Ley del Voluntariado de Andalucia, sin embargo, amplia los derechos de estas
entidades, reconociéndoles formalmente su condicién de instrumentos de participacion ciudadana en el disefio de las politicas
pablicas y atribuyéndoles el derecho a estar representadas en los érganos de consulta e interlocucion que se creen para hacer
efectiva esa participacion, de modo que se facilite por parte de las Administraciones Pablicas su colaboracion en el seguimiento y
evaluacion de la gestion y ejecucion de las iniciativas que sean objeto de consulta.

Accion del voluntariado que se desarrollara conforme al Plan Andaluz de Voluntariade como instrumento de coordinacion de
las actuaciones de las distintas administraciones. Actuando con criterios de transparencia, objetividad e imparcialidad,
removiendo los obstaculos y simplificando y agilizando los procedimientos administrativos para facilitar la eficacia de la accién
voluntaria.

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1: Objeto.

El ayuntamiento de GARRUCHA a través del presente Reglamento de Participacién Ciudadana y Voluntariado, persigue los
siguientes objetos, que funcionardn como criterios reguladores:

1. Facilitar ia mas amplia informacién sobre sus actividades, obras y servicios.

2. Facilitar y promover la participacién de sus vecinos y entidades en la gestion municipal, aproximando ésta a los vecinos,

3. Hacer efectivos los derechos de los vecinos, reconocidos en el articulo 18 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen
Local, de 2 de abril de 1985.

4. Desarrollar el movimiento asociativo y hacerles participes de su gestion.

5. Garantizar la solidaridad y equilibrio entre los distintos barrios y niclecs de poblacién del término municipal.

8. Promover la accidn general del voluntariado, a fin de garantizar la participacién y promaverla por parte tanto de las personas
juridicas sin animo de lucro como de personas fisicas a fin de encauzar la participacion en acciones diversas de la Entidad Local
y fomentar el desarrollo sectorial en materias de competencia establecida como cldusula genérica establecido en el articulo 25
LRBRL y articulo S de la Ley de Autonomia Local de Andalucia Ley 5/2010 11 junio. Fomentar la accion del voluntariado en
ambitos de promocion social, cultural, deportiva, proteccion ambienta! entre otros.
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CAPITULO II
INFORMACION MUNICIPAL

Articulo 2: De la Informacién Municipal.

1. El Ayuntamiento informard a la poblacién de su gestion a través de medios de comunicacién social y mediante la edicion de
publicaciones, folletos y bandos, colocando carteles, vallas publicitarias, tablones de anuncios, actos comunicativos y cuantos
medios se consideren necesarios.

2. Se podré recoger la opinidn de los vecinos y entidades a través de campafas de informacion, debates, asambleas,
encuestas, sondeos informativos, consultas populares (en términos del articulo 71 LBRL} y otros medios adecuados.

3. En el ayuntarniento funcionaré un Servicio Municipal de Informacian, Iniciativas y sugerencias, quejas y reclamaciones, que
dependeran del registro General, y que tendré las siguientes funciones:

- Canalizar toda la actividad relacionada con la publicidad a la que se refiere este reglamento, asi como el reste de Ia
infarmacion que el Ayuntamiento proporcione en virtud de io dispuesto por ¢l articulo 9.1 de la Ley 7\85, de 2 de abil, reguladora
de las Bases de Régimen Local.

+ Informar al publico acerca de los fines, competencias y funcionamiento de los distintos 6rganos y servicios dependientes de!
Ayuntamiento.

Articulo 3: Publicidad de las sesiones.

1. Las sesiones que se celebren al Ayuntamiento Pleno son publicas, salvo en los asuntos que puedan afectar al derecha
fundamental de los ciudadanos a que se refiere el art. 18.1 de la Constitucion, en donde se podra declarar secreto el debate y
votacion si asi se acuerda por la mayoria absoluta (ast. 71 LBRL).

2. Los representantes de los medios de comunicacién tendran acceso preferente y recibiran las maximas facilidades para el
cumplimiento de su trabajo.

3. Las convocatorias, que tendran en el orden del dia, de las sesiones del Ayuntamiento Pleno se transmitiran a las diferentes
asociaciones vecinales debidamente inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones, haciéndose publica a través de los
tablones de anuncios municipales.

4. Sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 70.2 de ta LBRL Ayuntamiento dara el contenido de los acuerdos adoptados por el
Pleno del Ayuntamiento y sus comisiones, asi come |as resoluciones de la Alcaldia y las que dicten los Concejales Delegados.

5. A fin de dar cumplimiento en el apartado anterior se utilizara ios medios:

2, Edicion de un Boletin Informative Municipal, con la periodicidad en la que re realice |a sesion.

Articulo 4: Del acceso a los archivos y registros.

1. Los vecinos tendran acceso a los archivos y registros, en los términos del art. 37 de la Ley 30\92, de 26 de Noviembre, del
regimen juridico de las Administraciones Publicas y del procedimiento administrativo comun.

2. Bl acceso efectivo tendra lugar en el plazo maximo de treinta dias habiles, a contar del siguiente al de la peticién.

3. La obtencion de copias y certificaciones acreditativas de acuerdos adoptados por los drganos municipales o de los
antecedentes de los mismos, deberan solicitarlos por escrito, y se expediran en un plazo sefialado en el nUmero anteriores. En
caso de solicitarse antecedentes, debera razonarse la peticion.

4. La denegacion o limitacion de los derechos sefialados en este articulo debera motivarse en resolucion de la alcaldia dictada
al efecto, en los términos del articulo 70.3 de la LBRL.

5. El servicio de estos dereches sefialados se facilitaré a través del Servicio de Informacién y Registro.

CAPITULO I
INICIATIVA CIUDADANA

Articulo 5: Del derecho de peticién:

Los vecinos, a nivel individual, y las Asociaciones podran acogerse, mediante escrito razonado que deberd ser contestado por
el drgano municipal correspondiente en el plazo de los treinta dias habiles siguientes al registro de aquel.

Articulo 6: De la iniciativa ciudadana:

1. La iniciativa ciudadana es aguella forma de participacion por la que los ciudadanos solicitan del ayuntamiento que lleve a
cabo una determinada actividad de interés publico de la competencia municipal, y a cuyo fin aportan medios econémicos, bienes o
trabajo personal.

2. Corresponde al ayuntamiento Pleno resclver sobre las iniciativas ciudadanas que se planteen, teniendo en cuenta el interés
publico al que se dirigen y las aportaciones que se realicen por los ciudadanos.

Articulo 7: De la consulta popular:

1. De acuerdo con lo establecido con el articulo 71 de la LRBL, el Alcalde, previo acuerdo del Ayuntamiento Pleno vy
autorizacion del gobierno de la Nacién, podra someter a consulta popular aquellos asuntos de la competencia municipal y de
carécter local que sean de especial relativos a fa hacienda local.

2. La consulta popular contemplara en todo caso:

a. El derecho de todo ciudadanc censado en el municipio a ser consultado.

b. Elderecho a que la consulta expese las posibles soluciones alternativas con la maxima informacion escrita y grafica posible.

3. Correspondera al Ayuntamiento realizar los tramites pertinentes para la celebracion de la censulta popular sobre materias de
competencia.
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4. La consuita popular podra se solicitada, previa a la resolucién de los acuerdos interesados, por iniciativa ciudadana,
requiriendo al menos un nimero de firmas acreditadas no inferior al 5% del censo electoral de Garrucha.

5. Sera de aplicacion supletoria la legislacién estatal o autonémica reguladora de la materia, y en especial |a Ley Orgénica
2\80, de 18 de enero, reguladora de las distintas modalidades de referéndum o norma que la sustituya.

CAPITULO IV
DE LAS ASOCIACIONES

Articulo 8: De las asociaciones.

1. El Ayuntamiento de GARRUCHA favorecer4 el desarrollo de las asociaciones para la defensa de los intereses generales
0 sectoriales de los vecinos, facilitindole la mas amplia informacion sobre sus actividades. Podra se declarada de utilidad
publica.

2. De acuerdo con los recursos presupuestarios, el Ayuntamiento podra subvencionar econdmicamente a las Asociaciones del
municipio, cuyos fines sean la defensa de interesas generales o sectoriales de los vecinos. A este fin, el presupuesto Municipal
anual incluira una partida presupuestaria en el estado de gastos destinada a este fin, previo estudio del consejo intersectorial y
dictamen de éste, que tendra en cuanta los siguientes criterios para su distribucion:

a. Que el objeto social y las actividades realizadas por las asociaciones sea de interés y utilidad publica y social.

b. La capacidad econémica auténoma y las ayudas recibidas de otras instituciones, plblicas o privadas.

¢. La representatividad de la asociacion.

d. Importancia para el municipio de las actividades que desarrolle o pretenda desarrollar la Asociacion.

3. No pedran recibir subvencién aquellas asociaciones que no garanticen un funcionamiento democratico, con la celebracién de
elecciones periddicas, participacién de todos los socios y cumplimiento de su objetivo social.

4. Las asociaciones justificara el empleo de la subvencién concedida en cada ejercicio, dentro de! plazo de los meses de enero
y febrero del ejercicio siguiente, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y apoyada por la mayoria simple del
consejo intersectorial. La falta de justificacién conllevara al reintegro del importe de las cantidades no justificadas, asi como la baja
del registro de Asociaciones del Presente consejo Intersectorial si asi la mayoria absoluta lo estima en la sesién habilitada a tal
efecto por el consejo y por tanto la inhabilitacién para recibir nuevas subvenciones durante un plazo minimo de tres afios.

5. La Alcaldia podra conceder, con caracter extraordinario, subvenciones para temas puntuales, previo informe y nunca sin el
informe que emitira el consejo Intersectorial de las Asociaciones, al margen de las correspondientes a la actividad propia de cada
asociacion, conforme a los parrafos anteriores.

6. Las Asociaciones municipales podran acceder al uso de los medios municipales, tanto si se trata de locales, como de
medios de comunicacién de titularidad municipal, con las limitaciones que se deriven por la coincidencia del uso de aquellos por
varias asociaciones o por el propio Ayuntamiento. En cualquier caso, sera preferente el uso de los medios referidos por parte del
Ayuntamiento.

7. Los derechos referidos en los nimeros anteriores en los nameros anteriores exigiran la previa inscripcion de las
Asociaciones en el Registro Municipal de Asociaciones.

Articulo 9: Del Registro Municipal de Asociaciones.

1. EI Registro Municipal de Asociaciones, de caracter administrativo y publico, tiene por objeto conocer las asociaciones
existentes en el municipio, cuyos fines sean ta defensa de los intereses generales o sectoriales de los vecinos, a fin de posibilitar
una correcta comunicacion entre las asociaciones y su posible fomento.

2. Las Asociaciones interesadas en ser inscritas en el Registro Municipal, solicitaran a través del presidente o persona
autorizada por el mismo, la correspondiente inscripcidn, acompariada de los siguientes documentos:

a. Estatutos de Asociacién, debidamente autorizados y acta funcional.

b. Numero de inscripcion en el registro general de Asociaciones

¢. Relacidn de datos personales de las personas que ejerzan los cargos directivos.

d. Relacién de subvenciones y ayudas concedidas o aprobadas por otras entidades publicas o privadas.

&. Domicilic Social, Presupuesto, y certificacion del nimero de socios.

3. Laresolucion aprobada o denegada la inscripcidn deberd dictarse previamente por el consejo intersectorial y ratificada por la
Alcaldia en el plazo méximo de treinta dias habiles, a contar del dia siguiente al registro de |a solicitud de inscripcion, plazo que se
interrumpira en el caso de solicitarse documentacién complementaria o subsanacion de errores, conforme al articulo 71 de la
LPAC. En el caso de no dictarse resolucion expresa en el plazo referido, se entendera denegada la solicitud de inscripcién.

4. Los cambios o modificaciones que afecten a los documentos anteriores, deberan notificarse en el plazo maximo de los
quince dias habiles siguientes desde que se produzca, salvo caso de fuerza mayor debidamente acreditado. £l incumplimiento de
esta obligacidn dara lugar a que la Asociacidn se dé de baja por informe del consejo intersectorial y ratificacion por la Alcaldia,
siempre con Audiencia de la Asociacion afectada.

Articulo 10: De la participacion de la Asociaciones en la gestion municipal:

1. Las asociaciones debidamente inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones podran realizar propuestas, por escrito,
sobre temas concretos que interesen a su barrio o colective, que serdn sometidas a debate e informe de la comision Informativa
correspondiente per razén de la materia, y previamente, en su caso, debera ser debatida por el Consejo intersectorial que elevara
la propuesta de resolucion al drgano competente con la mayoria simple de los asistentes al Consejo Intersectorial.

2. Las asociaciones inscritas, a través de su representante, podran asistir e intervenir con derecho a voz, en las sesiones de las
comisiones Informativas donde fueren convocadas para ello, y en relacion con los temas concretos de interés directo para
aquellas que estuviesen incluides en el Orden del Dia correspondiente.
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3. Cuando el Orden del Dia de una sesién a celebrar por el Ayuntamiento Pleno se incluya un tema que afecte a alguna
Asociacion, ésta padra intervenir con voz, a través de su representante o persona en quien se haya delegado expresa ¥
acreditadamente, ante aquél y antes de declararse abierta la sesion.

4. Los Presidentes de las comisiones Informativas podran incluir en el orden del dia de las sesiones que convoquen, a
propuesta de cualquier miembro de aquellas o del consejo intersectorial, asuntos que puedan ser de interés para éstos y que haya
sido previamente debatido en su seno. La peticion debera solicitarse con una antslacién minima de veinticuatro horas de
antelacién.

Articulo 11: De la declaracién de interés pablico municipal.

1. Las asociaciones inscritas en el registro municipal, podran se declaradas de utilidad pablica municipal cuando su objeto
social y las actividades que realicen tengan un caracter complementaric con respecto a las competencias municipales
establecidas en el ordenamiento juridico.

2. El procedimiento para la declaracién se ajustara a las siguientes fases:

a. Se iniciara a instancia de la asociacién interesada mediante solicitud dirigida al Consejo intersectorial, haciendo constar los
datos del Registro de Ascciaciones, memoria de actividades de los dos afos inmediatamente anteriores y la exposicion de los
motivos en que fundamenten la peticién.

b. La solicitud y documentacion presentadas se sometera a resolucién del consejo, sera ratificada por el Alcalde presidente y
se derivard al dictamen de la comision informativa competente, pudiendo esta solicitar la documentacion necesaria.

¢. El plazo maximo de resolucion serd de tres meses a contar del dia siguiente de la presentacion de Ia solicitud, plazo que
podra ser interrumpido en el caso de solicitad informacién complementaria o subsanacion de errores, conforme al articulo 71 de la
Ley 30\92. de no dictarse resolucién expresa en dicho plazo, |a solicitud se entendera desestimada.

3. El consejo Intersectorial, para emitir el informe correspondiente y la Alcaldla para ratificar la resolucion del Consejo, para
declarar de utilidad plblica a una Asociacién, tendrd en cuenta los siguientes criterios de valoracion:

a. Interés publico municipal y social para los vecinos de Garrucha.

b. Objeto social de la Asociacion y actividades realizadas que se estimen complementarias a las municipales.

c. Grado de representatividad de la Asociacién.

d. Nivel de participacidn de las Asociacidn en las instituciones y organismos complementados en el presente documento.

4. Aprobada la declaracion de utilidad publica municipal, se anotara en el Registro Municipal de Asociaciones en la inscripcién
de la asociacion correspondiente.

5. La declaracion de la asociacion de utilidad publica confiere los siguientes derechos:

a. utilizar la mencién de utilidad piblica municipal en su documentacion.

b. Solicitar al Ayuntamiento subvencién para gastes corrientes y para las actividades que se estimen complementarias de las
municipales.

CAPITULO V
DEL CONSEJO INTERSECTORIAL

Articulo 12: El consejo intersectorial.

El consejo intersectorial Municipal, constituido al amparo de lo establecido por el articulo 130 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Reégimen Juridico de las Entidades Lacales, aprobado por el Real Decreto 2568186 de 28 de Noviembre (en
adelante ROF), tendra por finalidad canalizar la participacién de los ciudadanos y sus ascciaciones en los asuntos municipales.

Articulo 13: Composicion.

1. El consejo se integra por los Sres. Concejales (un representante por grupo politico que tengan presencia en el Ayuntamiento
Pleno), y un representante de cada Asociacion, legalmente constituido, designado por estas, y nombramiento que podra incluir
dos suplentes.

2. La Presidencia de! Consejo corresponderd a cualquiera de los miembros, siempre que sea elegida en la Asamblea de
Constitucidn por mayorfa absoluta de todos los miembros registrados en el Registro Municipal de Asociaciones.

Articulo 14: Funciones del presidente y del secretario.

1. Al presidente correspondera:

a. Convocar, presidir, dirigir, suspender y levantar las sesiones que celebre el Consejo Intersectorial.

b. Aprobar el orden del dia de la sesion, tras haber recibido las peticiones de los distintos miembros del consejo.

2. Al secretario correspondera:

a. Velar por la eficacia citacién de fos miembros del Consejo cuando sean convocados por la Presidencia.

b. Levantar acta y emitir informes cuando se celebre el Consejo Intersectorial, que trascribira al libro que corresponda y
manteniendo el mismo su custodia.

Articulo 15: Competencias del Consejo:

1. El Consejo ejercera funciones de informe y, en su caso, propuestas, en relacién can las competencias atribuidas a los
municipios por el articulo 25 de la LRBL, y en particular, en el marco de la legislacion de! Estado y de la comunidad auténoma, en
las siguientes materias:

a. Seguridad vial y lugares publicos.

b. Parques v jardines.

¢. Patrimonio histérico-artistico.

d. Proteccion del medio ambiente.

e. Ferias, mercados y defensa de usuarios y consumidores.
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f. Salubridad publica.

g. Servicios sociales y de promocion y reinsercion social.

h. Educacién.

i. Prestacion de servicios pGblicos en general.

|- Actividades culturales y deportivas, ocupacion del tiempo libre y tercera edad.

k. Infancia, mujer, hombre, juventud y sanidad.

Articule 16: Régimen de sesiones.

1. El consejo celebrara sesion ordinaria una vez al trimestre, en la fecha que determine en la sesion constitutiva del mismo.

2. Celebrara las sesiones extraordinarias que convoque el Presidente o la solicitud formulada por al menos la tercera parte de
los miembros del Consgjo, en escrito en el que se razonen y motiven el asunto o asuntos.

3. La convocatoria se efectuara con una antelacion minima de una semana, que acompafard ef orden del dia.

4. Las sesiones del consejo sera publicas, De la convocatoria y el Orden del dia, se dard publicidad en los tablones de
anuncios municipales y se entregara personalmente a cada uno de los presidentes de las asociaciones que estén registradas
debidamente en el Registro Municipal.

5. Para la valida celebracion de las sesiones se requiere la presencia de un tercio de los miembros del consegjo. En todo caso,
sera necesaria la asistencia del presidente y del secretario.

8. El cansejo podra invitar a funcionarios, médicos, maestros, carpinteros y cualquier persona de dedicacion profesional en un
ambito que sea importante requerir su presencia, al objeto de informar en aguellas cuestiones en gue se estime preciso.

Articulo 17: Votaciones

1. Los informes y propuestas del consejo se adoptaran por mayoria se de sus miembros presentes, en sistemas de votacion, o
e Su €aso como requiera segun se estipula en los articulos anteriores.

2. El voto de los miembros del Consejo es personal & indelegable, pudiéndose abstener de votar.

3. Tendran voz y voto todos los miembros del consejo, excepto los que ostenten la condicidn de Concejal.

Articulo 18: tramitacién de Informes y propuestas.

Los Informes seran redactados por el secretario y avalados por el presidente y en su caso, se podran incluir propuestas que
apruebe el Consejo, que se elevaran al Ayuntamiento Pleno, para su resolucién correspondiente, previo dictamen de la Comision
Informativa Competente.

CAPITULO VI
DEL VOLUNTARIADO GENERAL

Articulo 19: Objeto y &mbito de aplicacién.

1. El objeto de la presente Ordenanza es el de promover, fomentar y reconocer la accién voluntaria desanollada por los
ciudadanos y ciudadanas y regular el marco de relaciones que se establezcan entre éstos y el EXCMO. AYTO DE GARRUCHA

2. El ambito territorial de aplicacion se circunscribe al propio del término municipal de GARRUCHA

Articulo 20: Concepto de voluntariado

Se considera voluntario, a efectos de las presentes normas, a toda persona fisica que por decisién personal, libre de toda
obligacion o deber, por motivaciones inspiradas en principios de solidaridad y participacion, se vincula a los programas de los
Servicios Sociales municipales o de asociaciones y ONGs sin animo de lucro y que desarrollen sus acciones en el ambito
municipal de GARRUCHA implicandose directamente en el desarrollo de alguna de sus actuaciones de accién social, cultural,
ambiental, deportiva, sin que medie relacidn laboral, mercantil o remunerativa alguna, salvo el reembolso de los gastos que el
desempefio de la tarea voluntaria ocasione.

En ningin caso se entenderan por voluntarios los estudiantes en practicas o personas obligadas por ley, contrato o por otro
titulo a cualquier forma de actividad.

Se incluyen iguaimente labores voluntarias aisladas, esporadicas o prestadas al margen de organizaciones sin animo de lucro
o de programas especificos de los Servicios Sociales Municipales, asi como aquellas acciones realizadas por razones familiares,
de amistad o de buena vecindad.

El trabajo realizado por voluntarios no podra en ningdn caso sustituir al trabajo retribuido o remunerado, asi mismo el
voluntario/a no podré realizar tareas que requieran de una cualificacion o responsabilidad propia de un técnico o profesional.

Articulo 21: Principios basicos de la actuacién del voluntariado.

La actuacion del voluntariado en el area de los Servicios Sociales y Participacion Ciudadana se enmarcara dentro de los
proyectos y programas que se promuevan desde los centros y secciones, y especificamente enmarcado en el PLAN ANDALUZ
DEL VOLUNTARIADO, siempre de acuerdo a los siguientes principias:

1. Solidaridad con las personas ¢ grupos a los que se dirige la accién social especifica (personas o grupos desfavorecidos en
situacion de emergencia, de riesgo).

2. Coordinacion, complementariedad y supervision respecto al trabajo realizado por los profesionales de los Servicios Sociales
municipales responsables de los proyectos en los que participen y en conexion directa con ellos. El voluntario no podra asumir
funciones ni actividades que correspondan a los profesionales.

3. Sensihilizacion y denuncia social.

4. Gratuidad, no aceptando ninglin beneficio propio de tipo econamico en el servicio que se presta.

5. Aceptacion de las normas y criterios de actuacién emanados de los servicios sociales municipales.

6. En general todos aquellos principios que inspiran la convivencia en una sociedad democratica, solidaria, comprometida,
participativa, justa, plural e igualitaria.
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Articulo 22: Derechos del voluntariado.

Son derechos del voluntario:

a) Ser informado de la organizacion de los servicios en los que se incorpora y de las actividades que puede realizar.

b) Ser orientado hacia las actividades para las que relina mejores aptitudes, respetandose las preferencias del voluntario en la
eleccion de las actividades.

c} Recibir la formacion y el apoyo técnico necesarios para las tareas que le sean asignadas.

d) Participar activamente en el desarrollo y evaluacion del Programa al que esté adscrito. De igual modo el valuntario tiene
derecho a ser consultado en todas las decisiones que afecten a su tarea y a disponer por parte del servicio del apoyo necesario
para el ejercicio de las funciones que le sean asignadas.

&) Ser acreditado como voluntario municipal mediante documento municipal expedido al efecto, "Carnet de Voluntariado
Municipal®, para materializar el reconocimiento y valoracién social de la accion voluntaria. Asimismo, si lo solicita, recibir
acreditacién certificada de su participacién en los programas y/o proyectos.

f) Ser beneficiario de las bonificaciones y concesiones municipales establecidas para aquellas personas acreditadas como
voluntarios, a través del “carnet de voluntario municipal”,

g) Estar asegurados contra los riesgos de accidente, enfermedad y dafios a terceros, derivados directamente de su actividad
voluntaria con cargo al Seguro de Responsabilidad Civil de la Entidad Local

h) Recibir el reembolsc econémico de los gastos derivados del desarrollo de su actividad come voluntario (en el caso de que se
produjeran), e igualmente, recibir ef instrumental necesario para la realizacién de la actividad. Derecho a percibir dietas
establecidas en el marco del RD 462/2002 24 de mayo sobre indemnizaciones por razdn del servicio.

i} Ser respetado y reconocido en su contribucidn por parte de los servicios, pudiendo participar en el disefio y evaluacion de los
programas en que colabora.

j) Cesar libremente en su condicién de voluntario, previo aviso interpartes a fin de no causar un perjuicio a la accion beneficiada

Articulo 23: Deberes del voluntariado.

Son deberes del voluntario social:

a) Cumplir los compromisos adquiridos con el servicio, dedicandole un tiempa minimo determinado para el desempefio de la
accién voluntaria.

b} Realizar la accidn voluntaria conforme a los principios establecidos en el presente reglamento.

c) Acatar las instrucciones que reciba para el desarrolle de su labor, participande en las sesiones de formacién y reuniones de
trabajo previamente establecidas, y respetando las decisiones sobre modificacidn o cese de la tarea acordada, si el técnico
responsable asi lo decide.

d) Respetar las normas internas de funcionamiento de los servicios, observando las medidas de seguridad e higiene que se
adopten.

e) Guardar la confidencialidad de la informacién recibida y conocida en el desarrollo de su actividad.

f) Tratar con la debida deferencia, respeto y cortesia a los comparieros, a los profesionales y a las personas a las que se dirige
su actividad, respetando las opciones culturales, politicas o religiosas de las mismas.

@) Rechazar cualquier contraprestacion material que pudiera recibir bien del beneficiario o de otras personas relacionadas con
su accibn.

h) Participar en las tareas formativas previstas por la institucion de modo concreto para las actividades y funciones confiadas,
asi como las que con caracter permanente se precisen para mantener la calidad de los servicios que se presten.

i) Utilizar debidamente la acreditacion, distintivos de la entidad y la condicion de voluntario tan solo para aquellos fines que
motivaron su obtencion.

i) Respetar y cuidar los recursos materiales que se pongan a su disposicién.

k) Informar con razonable antelacién al centro de la no asistencia a las actividades o del abandono, en su caso, de las mismas.

Articulo 24: Obligaciones del Ayuntamiento.

a) Corresponde al Ayuntamiento de Garrucha garantizar a los voluntarios que se incorporen a fos programas de Servicios
Sociales, Deportivos, Culturales, Ambientales y organismos y entidades sin animo de lucro y que desarrollen actividades de
voluntariado, velar por el cumplimiento de los derechos reconocidos en el presents reglamento.

b} Cubrir los gastos derivados de la prestacidn del servicio, incluido el reembolso de los gastos cubiertos por el voluntario
municipat (en el caso de que se produjeran) y dotar a las personas voluntarias de los medios necesarios para cumplir con sus
cometidos.

c) Garantizar las condiciones higiénicas sanitarias y de seguiidad.

d) Suscribir una poliza de Seguros que cubra dafios a los voluntarios municipales y a terceros producidos en el ejercicio de la
actividad encomendada.

e) Dotar a los voluntarios de credencial identificativa, asi como expedir a los que lo soliciten, un certificado que acredite los
servicios prestados como tales, en la que conste la duracién y naturaleza de la actividad desarrollada.

f) También corresponde a este Ayuntamiento mantener, dar apoyo y difusién a la Concejalia de Participacion Ciudadana y de
Voluntariado Municipal.

Articulo 25: Admisién de solicitudes como voluntariofa y entrega del Garnet de Voluntario/a Municipal

1. Las personas que deseen incorporarse directamente como voluntarios en los programas de Servicios Sociales y actuaciones
culturales, deportivos o ambientales municipales deberan solicitarlo mediante escrito. En la solicitud se haran constar los datos
personales de identificacian, formacion, domicilio y teléfono de contacto, asi como disponibilidad personal de tiempo de
dedicacion a la accién voluntaria. Una vez cumplimentada se presentara en la Concejalia de Participacion Ciudadana.
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La persona responsable de la Oficina de Voluntariado, a la vista de los datos recabados procedera a emitir un informe en el
que se recoja la inclusidn o no, del solicitante como veluntario, programa en el gue se le adscribe, periodo de tiempo y horario;
tras la elaboracion de este informe se procedera a una entrevista personal con el voluntario/a, para informarle de su inclusién o no
al programa de voluntariado municipal solicitado.

E! plazo maximo para la tramitacion y admisidn del solicitante como voluntario, sera de un mes, transcurrido el cual sin que se
le notifique su inclusién en el programa de voluntariado municipal solicitado, se entienda desestimada su peticién por silencio
administrativo.

Tras lo cual, se procedera a la firma del "Documento de Compromiso de Voluntariado®, este documento sera individual y
personal, y quedara archivado en la Concejalia de Voluntariado Municipal y contendra derechos y deberes de ambas partes.

Una vez firmado el “documento de compromiso de voluntariade’, se acreditara la condicion de voluntario mediante el Carnet de
Voluntario/a Municipal, con los requisitos que se establecen en esta ordenanza.

2. De igual forma, los voluntarios/as que participen en programas de voluntariade de entidades privadas locales sin @nimo de
lucro y deseen poseer el carnet de voluntario/a municipal deberan solicitarlo en la Oficina de Voluntariado Municipal mediante
‘documento de solicitud del Carnet”.

3. Tanto para voluntarios municipales como asociados, la solicitud del camet de voluntario municipal, debera ir acompariada
de: dos fotografias tamafio carnet y fotocopia det DNI; la persona que lo solicite tendra que ser mayor de edad o en caso de tener
una edad minima de 16 afios, adjuntar una autorizacion paterna para poder solicitar la expedicién de dicho carnet.

Se presentard, para su tramitacion, en la Concejalia de Participacién Ciudadana.

4. Las personas que participen de un programa de voluntariado en calidad de beneficiarias no podran acceder al Camet de
Valuntariofa Municipal.

5. Sera responsabilidad de la entidad privada local o de la Concejalia Delegada requerir la devolucion del Carnet de
Voluntario/a Municipal, cuando el asociado deje de serlo.

6. Sera responsabilidad de la Oficina de Voluntariado Municipal, requerir la devolucion del Carnet de Voluntario Municipal,
cuando el voluntario municipal deje de serlo.

7. Los compromisos, al igual que el carnet de voluntario, tendran una duracién anual, teniendo validez hasta el 31 de diciembre
del afo de su firma, debiendo renovarse durante los dos primeros meses del afo.

Los requisitos para la renovacion de dicho carnet, seran los mismos que para obtenerlo por primera vez, pero si se trata de
renovacion deberd aportar también el Carnet de Voluntario Municipal caducado.

8. La Oficina Municipal de Voluntariado sera la encargada de extender y entregar el Carnet de Voluntariado Municipal.

9. La admision de los voluntarios a programas de voluntariade municipal se efectuard en funcién de los recursos y los
programas existentes; para ello, los servicios sociales municipales dispondran de informacién sobre las actividades abiertas a la
participacion de los voluntarios a nivel local y regional.

Articulo 26: Incorporacién del voluntariado.

1. Una vez aceptada la soficitud, el voluntario recibird una formacion adecuada scbre el marco juridico del voluntariado, Ia
accién social, ios centros de servicios sociales y los servicios especializados de su interés.

2. La incorporacion del voluntario a los servicios sociales municipales se formalizard mediante compromiso escrito que
exprese: identificacion del centro y del voluntario, programa al que se incorpora, funciones y actividades que desarrollara,
directora del centro, tiempo comprometido para la actividad. Asimismo recogera informacion sobre los derechos y deberes de
ambas partes.

3. Este compromiso sera aceptado por la Concejalia responsable de Servicios Sociales y por el voluntario. Sera un
compromiso individual y personal, guedando archivado en los archivos de la Concsjalia Delegada de Participacién ciudadana.

4. El técnico responsable del programa establecera, junto con el voluntario, el plan de actuacién, supervision y evaluacion a
sequir,

5. Se resolvera la inclusion con las acciones a fomentar mediante Resolucion de Alcaldia a propuesta del Area General
Delegada, dependiendo del sector a promover dicha accién voluntaria.

Articulo 27: Desvinculacion del voluntariado:

a) El cese de la vinculacioén entre el voluntario y los servicios sociales municipales vendra determinado por Ja decision acordada
o unilateral de cualquiera de las partes, comunicada de forma fehaciente a la otra parte. Dicha comunicacion suspendera todas
las obligaciones mutuas.

b) También serd causa de desvinculacidn y cese del voluntario por causas de uso fraudulento del “carnet de voluntario
municipal” y/o el incumplimiento de las obligaciones de los voluntarios.

c) De igual manera, concurrird desvinculacion, por abandono de la actividad voluntaria en el seno de la asociacién, entidad u
organizacién privada no lucrativa.

d} No obstante, se considerara como desvinculacién de hecho la negativa reiterada a participar en un proyecto, pese a que el
voluntario no manifieste su voluntad de desvincularse en los términos previstos en este articulo.

Articulo 28: Formacién del voluntariado

La formacién del voluntariade que calabore con los servicios sociales municipales sera promovida por los propios servicios
municipales.

Los objetivos y los contenidos de la formacién han de contemplar los siguientes aspectos: documentar al voluntariado sobre
las condiciones juridicas, sociales y personales que enmarcan la accidn social que desea realizar; dotarlo de conacimientos,
técnicas y habilidades (tiles para realizar su labor; y crear espacios y lineas de coordinacidn y comunicacién, de orientacién y
de apoyo.
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Articulo 29: Captacién del voluntariado

Al cbjeto de fomentar la incorporacion de voluntarios, los servicios sociales municipales, junto con el Ayuntamiento de
Garrucha promoveran acciones orientadas a:

a) establecer férmulas de apoyo y coordinacidn con las organizaciones mas representativas del voluntariado en el municipio,

b) realizar campafias publicitarias de informacién y estimulo, y

c) potenciar los sentimientos de solidaridad y los movimientos asociativos.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA -
Las asociaciones y colectivos vecinales que deseen integrarse en el consejo Intersectorial Municipal de Asociaciones deberan
inscribirse en el Registro Municipal de Asociaciones, a través del procedimiento que se estipule para tal efecto.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA.-

En lo no previsto en este Reglamento sobre funcionamiento y organizacién del Consejo Intersecterial, serd de aplicacion
supletoria al Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por real
decreto 2568186 de 26 de noviembre, o norma que lo sustituya.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA.-

El Ayuntamiento de GARRUCHA, como reconccimiento y a efectos de fomentar el asociacionismo y el desarrolio de los
proyectos en coordinacion con las asociaciones, podra celebrar convenios de colaboracién con aquellas entidades sin fines de
lucro y con base de voluntariado social, que se atengan a lo dispuesto en la normativa vigente y a los principios regulados en el
presente Reglamento y que tengan expresamente recogido en sus Estatutos, como objetivo, la accién voluntaria.

DISPOSICION FINAL.-

La presente ordenanza, una vez aprobada definitivamente y publicada integramente en la forma legalmente establecida,
entrara en vigor conforme a lo previsto en el articulo 70.2 con relacion al articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora
de las Bases de Regimen Local modificado por Ley 57/2003 de 16 de Diciembre de Medidas para la modernizacién del gobierne
local y segun adaptacién establecida en la Ley 27/13 27 diciembre.
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